
PROJET
D’ÉTABLISSEMENT



VALORISER

S’ENGAGER

DÉCOUVRIR 

SE DÉPASSER



A
X

E 
1PRENDRE EN COMPTE 

LA DIVERSITÉ DE TOUS EN 
VALORISANT LES TALENTS  

DE CHACUN

Proposer une pédagogie différenciée en 
fonction des besoins spécifiques des élèves :  

mettre en place un référent inclusion qui 
crée une base de ressources partagées avec 
des documents pour les besoins spécifiques 

des élèves.

Développer l’estime de soi au quotidien : 
exemple du cahier des réussites,  
afin de valoriser ses points forts. 

Utiliser des outils visibles pour encourager, 
féliciter les élèves. 

Favoriser l’entraide entre élèves :  
tutorat, parrainage…

Organiser des événements permettant à 
chacun d’exprimer ses talents : Incroyables 

talents, tournois sportifs, spectacles…



A
X

E 
2CULTIVER LE GOÛT DE L’EFFORT 

ET DU BEAU

Développer la réflexion et l’esprit critique 
des élèves pour leur apprendre à discerner 

en participant à des ateliers philo,  
des concours d’éloquence…

Susciter et valoriser le dépassement de 
soi par le biais d’événements sportifs, 
scientifiques, artistiques et culturels.

Renforcer la culture chrétienne des élèves 
par l’Art tout en rendant visibles les temps 

liturgiques. 

Aménager, décorer et faire vivre  
les oratoires du groupe scolaire. 



A
X

E 
3S’OUVRIR SUR UN MONDE 

EN DEVENIR

Cultiver et renforcer l’ouverture du groupe 
scolaire à l’Europe et à l’international 

(sorties, voyages, jumelage, e-twinnings). 
Notamment, mettre en place un 

partenariat avec un établissement chrétien 
d’un autre pays ou continent. 

Ouvrir les élèves à la diversité des métiers 
et au monde professionnel.

Renforcer et tisser des liens avec le milieu 
associatif et favoriser l’engagement de la 
communauté éducative dans des actions 

de charité chrétienne. 

Engager l’établissement vers une 
labellisation E3D développement durable 

en développant notre éco-citoyenneté. 

Informer et former au monde numérique 
(initiation à la sécurité numérique,  

aux droits et devoirs, aux bons usages).



A
X

E 
4S’ENGAGER POUR 

LA COMMUNAUTÉ EDUCATIVE

Renforcer les liens avec les familles et l’Apel 
par l’organisation d’événements communs 
et la participation aux événements de la vie 

de l’établissement. 

Créer un conseil des élèves qui prendra 
part à la vie du collège.

Améliorer la communication interne 
et externe sur les projets et initiatives 

développés par le groupe scolaire.

Proposer des temps de prière et une messe 
mensuelle (au collège) où l’on prie pour  

la communauté éducative.

Embellir et prendre soin des lieux de vie 
pour le bien être de chacun.



Aimer, c’est tout donner 
et se donner soi-même.

Sainte Thérèse  
de l’Enfant Jésus

Fruit du travail de toute une communauté, 
notre projet d'établissement exprime nos 

orientations pour les années à venir et découle 
de notre projet éducatif référé à l'Evangile. Faire 

vivre notre caractère propre dans toutes nos 
actions, telle est notre ambition. 

Collège Sainte-Thérèse
10, route de Lévis Saint-Nom • 78320 Le Mesnil Saint-Denis

Tél : 01 30 05 63 10  
secretariat@stem78.com

École Sainte-Thérèse
Allée Golda Meir • 78990 Elancourt

Tél : 01.30.16.45.75 
secretariat@stem78.com

secretariatecoleelancourt@stem78.com

stem78.com


